
แบบเสนอโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ

1. ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำหรับระบบบริหารงานแบบบูรณาการ

ISO 9001:2015 และ ISO/IEC 27001:2022

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานผู้อำนวยการ

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวรจนา บุญแก้ว, นายพีรพันธ์ รุจิพงษ์กุล

3. ความเชื่อมโยงสอดคล้องกับ แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 -

2570)

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence)

เป้าประสงค์ที่ 3

บริหารและจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศร

ษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์ 4.3.3 สร้างกลไกในการบริหารจัดการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน

4. ลักษณะโครงการ/กิจกรรม โครงการใหม่

 โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง    งานประจำ    งานพัฒนา
5. การบูรณาการโครงการ

บูรณาการกับการเรียนการสอน

บูรณาการกับงานวิจัย

บูรณาการกับงานบริการวิชาการ

บูรณาการกับงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

อื่นๆ (บูรณาการโครงการระหว่างหน่วยงาน/โครงการ : ระบุชื่อหน่วยงาน/โครงการ ที่มีการบูรณาการ)
6. หลักการและเหตุผลของโครงการ

         สำนักคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารเทศ ได้เล็งเห็นความสำคัญของการบูรณาการระบบบริหารงานคุณภาพ

(Quality Management System: ISO 9001:2015)

ร่วมกับระบบการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศ (Information Security Management

System: ISO/IEC 27001:2022) ซึ่งเป็นแนวทางสำคัญในการขับเคลื่อนองค์กรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส

และสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมั่นคงยั่งยืนด้านการให้บริการและการบริหารจัดการภายในของสำนักคอ



มพิวเตอร์ฯ ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน ตามพันธกิจที่ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย

และเพื่อเป็นการตอบรับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน พ.ศ. 2568 -2570

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ

(Management Excellence) เป้าประสงค์ที่ 3 บริหารและจัดการ อย่างมีประสิทธิภาพ และรองรับการเปลี่ยนแปลง

ตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง กลยุทธ์ที่ 4.3.3 สร้างกลไกในการบริหาร จัดการเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน จึงได้จัดทำโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำหรับระบบบริหารงานแบบบูรณาการ ISO 9001:2015 และ ISO/IEC

27001:2022ซึ่งประกอบด้วย 3 หลักสูตรสำคัญ ได้แก่ 1)หลักสูตรฝึกอบรมการบูรณาการมาตรฐาน ISO/IEC

27001:2022 กับ ISO 9001:2015 2)หลักสูตรฝึกอบรมผู้ตรวจประเมินภายในสำหรับระบบบริหารงานแบบบูรณาการ

ISO 9001:2015 และ ISO/IEC 27001:2022

3)หลักสูตรฝึกปฏิบัติผู้ตรวจประเมินภายในระบบบริหารงานแบบบูรณาการ เพื่อมุ่งเน้นทั้งความรู้พื้นฐาน

แนวทางการบูรณาการข้อกำหนด การพัฒนาทักษะการตรวจประเมิน และการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำลอง

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ไปปรับใช้ได้จริง มีความเข้าใจ

และมั่นใจในการดำเนินงานตามระบบบริหารงานแบบบูรณาการ

7. วัตถุประสงค์

7.1 เพื่อเพิ่มพูนความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับข้อกำหนดของมาตรฐาน ISO 9001:2015 และ ISO/IEC

27001:2022 รวมถึงแนวทางการบูรณาการทั้งสองระบบ

7.2 เพื่อพัฒนาทักษะการตรวจประเมินภายในตามระบบบริหารงานแบบบูรณาการอย่างถูกต้อง

7.3

เพื่อเตรียมความพร้อมของบุคลากรให้สามารถนำระบบบริหารงานแบบบูรณาการไปประยุกต์ใช้และปรับปรุงก

ระบวนการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

8. ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับโครงการ (Output/Outcome) และ ค่าเป้าหมาย (ระบุหน่วยนับ)

ตัวชี้วัดความสำเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ร้อยละจำนวนผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น (ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80)

สำหรับหลักสูตรที่ 1 และ 2

ร้อยละ 80

รายงานการตรวจประเมินภายในระบบบริหารงานแบบบูรณาการ

สำหรับหลักสูตรที่ 3

ฉบับ 1

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของการจัดโครงการ คะแนนความพึงพอใจ 4

9. กลุ่มเป้าหมาย (ระบุกลุ่มเป้าหมายและจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ)

ผู้บริหาร และบุคลากรที่เกี่ยวข้องตามมาตรฐาน ISO/IEC 27001:2022 และมาตรฐาน ISO 9001:2015

10. ขั้นตอนการดำเนินการ :

ขั้นตอนการดำเนินการ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. วางแผนและจัดเตรียมข้อมูล



ขั้นตอนการดำเนินการ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2. ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรฝึกอบรมการบูรณาการมาตรฐาน ISO/IEC 27001:2022 กับ ISO

9001:2015

3. ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรฝึกอบรมผู้ตรวจประเมินภายในสำหรับระบบบริหารงานแบบบูรณาการ

ISO 9001:2015 และ ISO/IEC 27001

4. ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรฝึกปฏิบัติผู้ตรวจประเมินภายในระบบบริหารงานแบบบูรณาการ

5. ประเมินความพึงพอใจของการจัดโครงการ

6. สรุปโครงการ

11. ระยะเวลาดำเนินงาน :  เริ่มต้น 1 ตุลาคม 2568 สิ้นสุด 13 มีนาคม 2569

12. ประมาณการงบประมาณที่ใช้ :  93,000.00 บาท ( )

13. แหล่งเงิน/ประเภทงบประมาณที่ใช้/แผนงาน

 งบประมาณเงินรายได้ส่วนงาน
แผนงาน :

 แผนงานบริหารการศึกษา
14. ประมาณการค่าใช้จ่าย : ( หน่วย : บาท )

ประเภทรายจ่าย

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย

1. งบดำเนินงาน

1.1. ค่าใช้สอย 93,000.00 71,500.00 21,500.00 - -

รวมเงินงบประมาณ 93,000.00 71,500.00 21,500.00 - -

15. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

15.1 ได้รับความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับข้อกำหนดของมาตรฐาน ISO 9001:2015 และ ISO/IEC

27001:2022 รวมถึงแนวทางการบูรณาการทั้งสองระบบ

15.2 มีความพร้อมในการขับเคลื่อนระบบบริหารงานคุณภาพและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ

15.3 สามารถดำเนินการตรวจประเมินภายในระบบบริหารงานแบบบูรณาการได้อย่างมีประสิทธิผล

ลงชื่อ ..........................................................

( นางสาวรจนา บุญแก้ว )

ผู้รับผิดชอบโครงการ

วันที่ ........../..................../....................


