
แบบเสนอโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาแอปพลิเคชันจัดเก็บและติดตามผลการมอบหมายงานหลังการพัฒนาตนเอง

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สำนักงานผู้อำนวยการ

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวจารุชา เจือทอง, ผศ.ดร.ประเสริฐศักดิ์ เตียวงศ์สมบัติ

3. ความเชื่อมโยงสอดคล้องกับ แผนปฏิบัติการดิจิทัล มจพ. ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2567-2569

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลักดันให้เกิดการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและบูรณาการระบบสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย และการบริหารจัด

เป้าประสงค์ที่ 1 -

กลยุทธ์ 2.2 

ผลักดันการบูรณาการข้อมูลร่วมกันของหน่วยงานภายในเพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถด้านการบริหารจัดการ

เทคโนโลยีดิจิทัล

   แผนกลยุทธ์สำนักคอมพิวเตอร์ฯ ตามเกณฑ์ EdPEx

      SO5-ส่งเสริมการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี และการปฏิบัติงานภายใต้มาตรฐานระดับชาติ

หรือนานาชาติ

4. ลักษณะโครงการ/กิจกรรม โครงการใหม่

 โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง    งานประจำ    งานพัฒนา
5. การบูรณาการโครงการ

บูรณาการกับการเรียนการสอน

บูรณาการกับงานวิจัย

บูรณาการกับงานบริการวิชาการ

บูรณาการกับงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

อื่นๆ (บูรณาการโครงการระหว่างหน่วยงาน/โครงการ : ระบุชื่อหน่วยงาน/โครงการ ที่มีการบูรณาการ)
6. หลักการและเหตุผลของโครงการ

         ปัจจุบันสำนักคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ

มีการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ได้กำหนดโอกาสเชิงกลยุทธ์



ในการสร้างและส่งเสริมนวัตกรรม บริการ และ Solution

ที่ตอบโจทย์กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่หลากหลาย โดยการปรับปรุง ปรับเปลี่ยน

หรือพัฒนากระบวนการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

         

         

         

         

          ประกอบกับภาระงานด้านการพัฒนาบุคลากร ที่มีเพิ่มมากขึ้น

รวมถึงความต้องการในการรายงานผลข้อมูลด้านการพัฒนาบุคลากร หลากหลายรูปแบบ หลากหลายประเภท

ทำให้มีผลกระทบกับภาระงานในปัจจุบัน รวมถึงความต้องการข้อมูลอื่นๆ หรือสถิติที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาตนเอง

         

         

         

         

          ด้วยเหตุผลดังกล่าว การพัฒนาแอปพลิเคชันจัดเก็บและติดตามผลการมอบหมายงานหลังการพัฒนาตนเอง

จึงเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อการบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาตนเอง

ซึ่งมาพร้อมการแจ้งเตือนเมื่อครบกำหนดการส่งผลการพัฒนาตนเองตามการมอบหมายงาน อีกทั้ง

ผู้บริหารสามารถดูข้อมูลย้อนหลังได้ เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติตัวบุคคลเข้าร่วมอบรมในครั้งต่อไป

7. วัตถุประสงค์

7.1 เพื่อพัฒนาแอปพลิเคชันจัดเก็บและติดตามผลการมอบหมายงานหลังการพัฒนาตนเอง

8. ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับโครงการ (Output/Outcome) และ ค่าเป้าหมาย (ระบุหน่วยนับ)

ตัวชี้วัดความสำเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจผู้ใช้งาน คะแนนเฉลี่ย 3.51

9. กลุ่มเป้าหมาย (ระบุกลุ่มเป้าหมายและจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ)

บุคลากรสำนักคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ

10. ขั้นตอนการดำเนินการ :

ขั้นตอนการดำเนินการ

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. รวบรวมข้อมูล

และออกแบบตารางเก็บข้อมูล

2. พัฒนาแอปพลิเคชัน

และระบบแจ้งเตือน โดย

AppSheet



ขั้นตอนการดำเนินการ

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3. ทดลองใช้ ปรับแต่งการแสดงผล

และเพิ่มส่วนประกอบที่จำเป็น

4.

ประเมินผลความพึงพอใจของระบบ

11. ระยะเวลาดำเนินงาน :  เริ่มต้น 1 ตุลาคม 2567 สิ้นสุด 30 กันยายน 2568

12. ประมาณการงบประมาณที่ใช้ :  -

13. แหล่งเงิน/ประเภทงบประมาณที่ใช้/แผนงาน

 ไม่ได้ใช้งบประมาณ
14. ประมาณการค่าใช้จ่าย : ( หน่วย : บาท )

ประเภทรายจ่าย

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย

-

- - - - - -

รวมเงินงบประมาณ - - - - -

15. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

15.1 มีระบบติดตามการมอบหมายงานหลังการพัฒนาตนเอง

15.2 ติดตามการมอบหมายงานหลังการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ

15.3 การรายงานข้อมูลมีความสะดวกและเข้าใจง่าย

ลงชื่อ ..........................................................

( นางสาวจารุชา เจือทอง )

ผู้รับผิดชอบโครงการ

วันที่ ........../..................../....................


